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1. Цели и задачи дисциплины
1.1 Цель дисциплины – формирование компетенций:
ПК-1  Способен  осуществлять  организационное  и  технологическое  обеспечение  разработки  баз
данных ИС
ПК-4  Способен  выполнять  мониторинг  и  управление  работами  проекта  в  проектах  малого  и
среднего уровня сложности в области ИТ

1.2  Типы  задач  профессиональной  деятельности,  к  которым  готовятся  обучающиеся  в  рамках
освоения дисциплины:

- проектный

1.3  Дисциплина  ориентирована  на  подготовку  обучающихся  к  профессиональной  деятельности  в
сфере:  06  Связь,  информационные  и  коммуникационные  технологии  (в  сфере  проектирования,
разработки, внедрения и эксплуатации информационных систем, управления их жизненным циклом)

1.4 В результате освоения дисциплины у обучающихся должны быть сформированы:
Обобщенные трудовые 

функции / трудовые 
функции / трудовые или 

профессиональные 
действия (при наличии 

профстандарта)

Код и наименование 
компетенции ФГОС ВО, 

необходимой для 
формирования трудового 
или профессионального 

действия

Индикаторы достижения компетенций

ПК-1 Способен 
осуществлять 
организационное и 
технологическое 
обеспечение разработки 
баз данных ИС

Использует  научные  вычисления,  современные
технологии  научных  вычислений,  подбирает
технические  и  программные  средства  и  методики
обработки экспериментальных данных, разрабатывает
алгоритмическое  и  программное  обеспечения  систем
научных вычислений

ПК-4 Способен выполнять 
мониторинг и управление 
работами проекта в 
проектах малого и 
среднего уровня 
сложности в области ИТ

Организует  и  проводит  экспериментальные
исследования, с применением современных средств и
методов.  Организовывает  эксперименты  с  помощью
компьютерного моделирования

1.5 Согласование междисциплинарных связей дисциплин, обеспечивающих освоение компетенций:

ПК-1  Способен  осуществлять  организационное  и  технологическое  обеспечение
разработки баз данных ИС

№
п/п

Наименование 
дисциплин, 

определяющих 
междисциплинарные 

связи

Форма 
обучения

Очно-заочн
ая

(семестр)
3 4 5

1 Адаптационная 
дисциплина для 
инвалидов и лиц с 
ОВЗ 
"Теоретико-вероятно
стные методы 
математического 
моделирования"

+
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2 Методы построения 
нечетких моделей

+

3 Моделирование 
экономических 
процессов

+

4 Обработка и анализ 
больших данных

+

5 Объектно-ориентиро
ванное 
программирование

+

6 Онлайн-курс 
"Введение в 
машинное обучение"

+

7 Онлайн-курс 
"Введение в 
параллельное 
программирование с 
использованием 
OpenMP и MPI by 
National Research 
Tomsk State 
University. Введение 
в параллельное 
программирование"

+

8 Перспективы 
математического 
моделирования

+

9 Преддипломная 
практика

+

10 Программирование 
на языке Java

+

11 Технологии 
программирования

+

ПК-4 Способен выполнять мониторинг и управление работами проекта в проектах
малого и среднего уровня сложности в области ИТ

№
п/п

Наименование 
дисциплин, 

определяющих 
междисциплинарные 

связи

Форма 
обучения

Очно-заочная
(семестр)

1 3 4 5
1 Адаптационная 

дисциплина для 
инвалидов и лиц с 
ОВЗ "Формальная 
верификация 
программ "

+

2 Интернет-предприни
мательство

+

3 Компьютерная 
обработка данных

+

4 Математическое 
моделирование в 
естественных науках 
и социальной сфере

+
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5 Моделирование 
потоков данных

+

6 Объектно-ориентиро
ванное 
программирование

+

7 Онлайн-курс 
"Введение в 
параллельное 
программирование с 
использованием 
OpenMP и MPI by 
National Research 
Tomsk State 
University. Введение 
в параллельное 
программирование"

+

8 Онлайн-курс 
"Методы и 
инструменты 
системного 
проектирования"

+

9 Преддипломная 
практика

+

10 Программирование 
на языке Java

+

11 Технологическая 
(проектно-технологи
ческая) практика

+

2. Место дисциплины в структуре ОП магистратуры:
Дисциплина  «Адаптационная  дисциплина  для  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ  "Автоматизированные
системы  научных  вычислений"»  относится  к  части,  формируемой  участниками  образовательных
отношений,   учебного  плана  ОП  по  направлению  подготовки  01.04.02  -  Прикладная  математика  и
информатика. 
Дисциплина  «Адаптационная  дисциплина  для  инвалидов  и  лиц  с  ОВЗ  "Автоматизированные
системы научных вычислений"» изучается в 3 семестре.

3.Объем и содержание дисциплины
3.1.Объем дисциплины: 2 з.е.
Очно-заочная: 2 з.е.

Вид учебной работы Очно-заочная
(всего часов)

Общая трудоёмкость дисциплины 72
Контактная работа 10
Лекции (Лекции) 4
Практические (Практ. раб.) 6
Самостоятельная работа (СР) 62
Зачет -

3.2.Содержание курса:
№ 

темы
Название 

раздела/темы
Вид учебной 
работы, час.

Формы текущего 
контроля
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№ 
темы

Название 
раздела/темы

Формы текущего 
контроля

Лек
ции

Пра
кт. 
раб.

СР

О-З О-З О-З
3 семестр

1 Основы и 
основные понятия 
корпорации и 
КИС.

1 - 6

Собеседование

2 Общие вопросы 
проектирования и 
внедрения КИС

- 1 5
Собеседование

3 Классификация и 
характеристики 
КИС

1 - 6
Собеседование

4 Архитектура КИС - 1 6 Собеседование
5 Международные 

стандарты 
планирования 
производственных 
процессов. 
MRP/ERP системы

- 1 6

Собеседование

6 Области 
применения и 
примеры 
реализации 
информационных 
технологий 
управления 
корпорацией

- 1 5

Собеседование

7 Общий обзор 
системы 1С: 
Предприятие 8.2

1 - 6
Собеседование

8 Назначение и 
основные понятия 
системы 
1С:Предприятие

- 1 5

Собеседование

9 Способы 
установки и 
варианты работы 
системы 
1С:Предприятие

- 1 6

Собеседование

10 Обзор 
инструментов 
разработки 
системы 
1С:Предприятие

- - 5

Собеседование

11 Обзор 
возможностей в 
режиме 
исполнения 
системы 
1С:Предприятие

1 - 6

Собеседование
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Тема 1. Основы и основные понятия корпорации и КИС. (ПК-1)
Лекция.

Корпорация.  Корпоративное  управление.  Бизнес-модель.  Информационная  модель.
Информационная  система.  Ресурсы  корпораций.   Система  управления.  Корпоративная
информационная  система.  Задачи  КИС.  Функциональная  полнота  системы.  Система  защиты
информации. 

Задания для самостоятельной работы.
1.                     Термин корпорация
2.                     Бизнес-модель, определение
3.                     Информационная система и ее основные элементы 
4.                     Ресурсы корпораций 
5.                     Система управления любой компании, основные подсистемы
6.                     Корпоративная информационная система, определение, основные требования
7.                     Система защиты информации
8.                     Возможность консолидации информации

Тема 2. Общие вопросы проектирования и внедрения КИС (ПК-4)
Практическое занятие.

Автоматизация деятельности предприятий на базе платформы «1С:Предприятие 8»
Задания для самостоятельной работы.

1. Разработка и реализация информационных систем. Этапы этого процесса.
2. Основная задача проектирования и внедрения корпоративных информационных систем.
3. Преимущества внедрения корпоративных информационных систем.
4. Концепция построения КИС в экономике.
5. Основные принципы построения КИС.
6. Этапы проектирования КИС.
7. Классический жизненный цикл: достоинства и недостатки.
8. Стратегии разработки ПО.
 

Тема 3. Классификация и характеристики КИС (ПК-1)
Лекция.

Финансово-управленческие  системы.  Производственные  системы.  Заказные  КИС.  Тиражируемые
(адаптируемые)  КИС.  Референционная  модель.  Классификация  автоматизированных  систем.
Классификация  систем  по  масштабу  применении.  Классификация  по  режиму  использования.
Характеристики КИС

Задания для самостоятельной работы.
1. Разделение КИС по классам.
2. Уникальные и тиражируемые КИС.
3. Референционная модель. 
4. Классификация автоматизированных систем (АС): 
-АИС - автоматизированная информационная система
-САПР - система автоматизированного проектирования
-АСНИ - автоматизированная система научных исследований
-АСУ - автоматизированная система управления.
5. Наиболее значимые характеристики КИС.

Тема 4. Архитектура КИС (ПК-1)
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Практическое занятие.
Знакомство с конфигуратором

Задания для самостоятельной работы.
Знакомство с информационной базой. Цель: Создание простейшей информационной базы

Тема 5. Международные стандарты планирования производственных процессов. MRP/ERP 
системы (ПК-1)

Практическое занятие.
Изучение правил создания отчётов и запросов

Задания для самостоятельной работы.
1. MRP/ERP системы:
Внедрение
Достоинства
Недостатки
2. Зарубежные ERP-системы
3. Российские ERP-системы
4. Управление промышленными предприятиями в стандарте MRP II
5.  Современная структура модели MRP/ERP
6. Управление запасами
5. Управления снабжением
8. Управление сбытом
9. Управления производством
10. Планирование
11. Управление сервисным обслуживанием
12. Управление цепочками поставок
13. Управление финансами
14.   Основные  аспекты  автоматизации  деятельности  предприятия  на  примере
финансово-управленческих систем.
 

Тема 6. Области применения и примеры реализации информационных технологий 
управления корпорацией (ПК-4)

Практическое занятие.
Изучение правил создания отчётов и запросов

Задания для самостоятельной работы.
1. Краткая характеристика рассмотренных примеров реализации.
2.Дополнительные примеры реализации информационных технологий управления корпорацией.

Тема 7. Общий обзор системы 1С: Предприятие 8.2 (ПК-4)
Лекция.

Области  применения.  Технологическая  платформа.  Назначение  типовых  решений.  Стандартизация
типовых  решений.  Автоматизация  отдельных  задач  или  комплексная  автоматизация.  Поддержка  и
сервис.  1C:Библиотека  стандартных  подсистем.  Внедрения.  Внедрение  корпоративных
информационных систем на платформе 1С:Предприятие 8.

Задания для самостоятельной работы.
1.Краткая характеристики и отличия технологическая платформа - типовое решение - внедрение.
2.Типовые решения,  их назначения и возможности.

Тема 8. Назначение и основные понятия системы 1С:Предприятие (ПК-1)
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Практическое занятие.
Создание новой информационной базы данных. Параметры запуска. 

Задания для самостоятельной работы.
1.                     Техническая часть бизнес-приложения.
2.                     Описание бизнес-логики приложения.
3.                     Место технологической платформы в разрабатываемом бизнес-приложении
4.                     Компоненты установки и изменения системы.

Тема 9. Способы установки и варианты работы системы 1С:Предприятие (ПК-1)
Практическое занятие.

Задаче-ориентированный интерфейс: рабочий стол, панель разделов, панель навигации, панель 
действий.

Задания для самостоятельной работы.
1.Настройка и администрирование системы.
2. Толстый, тонкий и веб-клиент.
3. Используемые СУБД.
4. Схемы работы системы при подключении различными способами.

Тема 10. Обзор инструментов разработки системы 1С:Предприятие (ПК-4)
Задания для самостоятельной работы.

1.     Возможности отбора по контексту.
2.     Возможности быстрого получения справки в палитре свойств.
3.     Возможности быстрого получения справки при редактировании текста программы.
4.     Возможности полнотекстового поиска.

Тема 11. Обзор возможностей в режиме исполнения системы 1С:Предприятие (ПК-4)
Лекция.

Удобство работы пользователей.  Оконный механизм:  основное окно приложения,  вспомогательные
окна. Задаче-ориентированный интерфейс: рабочий стол, панель разделов, панель навигации, панель
действий.  Оптимизация  сервисных  команд.  Дополнительный  сервис:  история,  показатели
производительности, имитация задержек при вызове сервиса, последнее оповещение. Управляемые
формы.

Задания для самостоятельной работы.
1.Использование для отображения информации области рабочего стола.
2.Задачи режима имитации задержек при вызове сервиса.
3.Краткая характеристика рассмотренных инструментов разработки прикладных решений.

4. Контроль знаний обучающихся и типовые оценочные средства
4.1. Распределение баллов:
Балльно-рейтинговые мероприятия не предусмотрены

4.2 Типовые оценочные средства текущего контроля
Материалы  текущего  контроля  успеваемости  предоставляются  в  формах,  адаптированных  к
конкретным ограничениям здоровья и восприятия информации обучающихся:

- для  лиц  с  нарушениями  зрения:  в  печатной  форме  увеличенным  шрифтом,  в  форме
электронного документа, в форме аудиофайла, в печатной форме на языке Брайля;

- для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме, в форме электронного документа;
- для  лиц  с  нарушениями  опорно-двигательного  аппарата:  в  печатной  форме,  в  форме

электронного документа, в форме аудиофайла.
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При  проведении  процедуры  оценивания  результатов  обучения  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными
возможностями здоровья предусматривается использование технических средств, необходимых им в
связи  с  их  индивидуальными  особенностями.  Эти  средства  могут  быть  предоставлены  вузом  или
могут использоваться собственные технические средства.
При необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья предоставляется
дополнительное время для подготовки ответа на выполнение заданий.

Собеседование

Тема 1. Основы и основные понятия корпорации и КИС.
1 Понятие технологическая платформа, прикладное решение, внедрение.
2 Обзор системы 1С: Предприятие 8.2. Области применения.
3 Понятие информационной базы, базы данных, СУБД в 1С: Предприятие 8.2.
4 Обычное и управляемое приложение в 1С: Предприятие 8.2.
5 Клиентские приложения платформы 1С: Предприятие 8.2.
6 Режимы работы системы 1С: Предприятие 8.2.
7 Классификация объектов конфигурации в системе 1С: Предприятие 8.2.
8 Объект конфигурации справочник. Табличные части.
9 Объект конфигурации справочник. Механизм подчинения.

10 Объект конфигурации перечисление. Общее написание и назначение.

Тема 2. Общие вопросы проектирования и внедрения КИС
1 Разработка и реализация информационных систем. Этапы этого процесса.
2 Основная задача проектирования и внедрения корпоративных информационных систем.
3 Преимущества внедрения корпоративных информационных систем.
4 Концепция построения КИС в экономике.
5 Основные принципы построения КИС.
6 Этапы проектирования КИС.
7 Классический жизненный цикл: достоинства и недостатки.
8 Стратегии разработки ПО.

Тема 3. Классификация и характеристики КИС
1 Разделение КИС по классам.
2 Уникальные и тиражируемые КИС.
3 Референционная модель.
4 Классификация автоматизированных систем (АС):
-АИС - автоматизированная информационная система
-САПР - система автоматизированного проектирования
-АСНИ - автоматизированная система научных исследований
-АСУ - автоматизированная система управления.
5 Наиболее значимые характеристики КИС.

Тема 4. Архитектура КИС
1 Двухуровневая архитектура клиент-сервер.
2 Трехуровневая архитектура.
3 Распределенная обработка данных.

Тема 5. Международные стандарты планирования производственных процессов. MRP/ERP системы
1 MRP/ERP системы:
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Внедрение
Достоинства
Недостатки
2 Зарубежные ERP-системы
3 Российские ERP-системы
4 Управление промышленными предприятиями в стандарте MRP II
5 Современная структура модели MRP/ERP
6 Управление запасами

Тема 6. Области применения и примеры реализации информационных технологий управления 
корпорацией

1 Краткая характеристика рассмотренных примеров реализации.
2.Дополнительные примеры реализации информационных технологий управления корпорацией.

Тема 7. Общий обзор системы 1С: Предприятие 8.2
1.Краткая характеристики и отличия технологическая платформа - типовое решение - внедрение.
2.Типовые решения, их назначения и возможности.

Тема 8. Назначение и основные понятия системы 1С:Предприятие
1 Техническая часть бизнес-приложения.
2 Описание бизнес-логики приложения.
3 Место технологической платформы в разрабатываемом бизнес-приложении
4 Компоненты установки и изменения системы.

Тема 9. Способы установки и варианты работы системы 1С:Предприятие
1.Настройка и администрирование системы.
2 Толстый, тонкий и веб-клиент.

Тема 10. Обзор инструментов разработки системы 1С:Предприятие
1 Возможности отбора по контексту.
2 Возможности быстрого получения справки в палитре свойств.
3 Возможности быстрого получения справки при редактировании текста программы.
4 Возможности полнотекстового поиска.

Тема 11. Обзор возможностей в режиме исполнения системы 1С:Предприятие
1.Использование для отображения информации области рабочего стола.
2.Задачи режима имитации задержек при вызове сервиса.
3.Краткая характеристика рассмотренных инструментов разработки прикладных решений.

4.3 Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачета
При  необходимости  предусматривается  увеличение  времени  на  подготовку  к  зачету,  а  также
предоставляется  дополнительное  время  для  подготовки  ответа  на  зачете.  Процедура  проведения
промежуточной  аттестации  для  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья  и
обучающихся  инвалидов  устанавливается  с  учётом  индивидуальных  психофизических
особенностей. Промежуточная аттестация может проводиться в несколько этапов.

Типовые вопросы зачета (ПК-1, ПК-4)
1.      Понятие технологическая платформа, прикладное решение, внедрение.
2.      Обзор системы 1С: Предприятие 8.2. Области применения.
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3.      Понятие информационной базы, базы данных, СУБД в 1С: Предприятие 8.2.
4.      Обычное и управляемое приложение в 1С: Предприятие 8.2.
5.      Клиентские приложения платформы 1С: Предприятие 8.2.
6.      Режимы работы системы 1С: Предприятие 8.2.
7.      Классификация объектов конфигурации в системе 1С: Предприятие 8.2.
8.      Объект конфигурации справочник. Табличные части.
9.      Объект конфигурации справочник. Механизм подчинения.
10.  Объект конфигурации перечисление. Общее написание и назначение.

Типовые задания для зачета (ПК-1, ПК-4)
1. С помощью чего осуществляется разработка бизнес-приложений в системе 1С:Предприятие 8? 
1)      Технологическая платформа 
2)      Конфигурация 
3)      Информационная база 
4)      СУБД 
 
2. С какими СУБД работает система 1С:Предприятие 8? 
1)      Microsoft  SQL Server 
2)      Microsoft  SQL Server, PostgreSQL
3)      Microsoft  SQL Server, PostgreSQL, IBM DB2 
4)      Microsoft  SQL Server, PostgreSQL, IBM DB2, Oracle Database 
5)      Microsoft  SQL Server, PostgreSQL, IBM DB2, Oracle Database, File DBMS 
 
3. Какого вида клиентского приложения не существует в системе 1С:Предприятие 8? 
1)      Отладочный клиент 
2)      Толстый клиент 
3)      Тонкий клиент 
4)      Веб - клиент 
5)      Не существует 2 и 3 вариантов 
 
4. Для каких целей может использоваться "Толстый клиент"? 
1)      Использование прикладного решения 
2)      Отладка прикладного решения 
3)      Разработка прикладного решения 
4)      Верны варианты 1 и 2 
5)      Верны все варианты
 
5. Какие виды иерархии существуют в системе 1С:Предприятие 8? 
1)      Иерархия групп 
2)      Иерархия элементов 
3)      Иерархия групп и элементов 
4)      Верны ответы 1 и 3 
5)      . Верны ответы 2 и 3 
6)      Верны все указанные ответы 
 
6. У объекта "Табличная часть" в качестве подчиненных объектов могут быть... 
1)      реквизиты 
2)      табличные части 
3)      верно 1 и 2 
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4)       верно  1,  2,  а  так  же  -  подчиненные  документы,  элементы  справочников,  планы  видов
характеристик, планы счетов, планы видов расчетов 

4.4. Шкала оценивания промежуточной аттестации
При  проведении  процедуры  оценивания  результатов  обучения  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными
возможностями здоровья предусматривается использование технических средств, необходимых им в
связи  с  их  индивидуальными  особенностями.  Эти  средства  могут  быть  предоставлены  или  могут
использоваться собственные технические средства.
При необходимости инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья предоставляется
дополнительное время для подготовки ответа на выполнение заданий.
Инструкция  по  порядку  проведения  процедуры  оценивания  предоставляется  в  доступной  форме
(устно,  в  письменной форме,  в  письменной форме на  языке  Брайля,  устно с  использованием услуг
сурдопереводчика).
Доступная форма предоставления заданий оценочных средств (в печатной форме, в печатной форме
увеличенным  шрифтом,  в  печатной  форме  шрифтом  Брайля,  в  форме  электронного  документа,
задания зачитываются ассистентом, задания предоставляются с использованием сурдоперевода).
Доступная  форма  предоставления  ответов  на  задания  (письменно  на  бумаге,  набор  ответов  на
компьютере, письменно на языке Брайля, с использованием услуг ассистента, устно).
При  необходимости  для  обучающихся  с  ограниченными  возможностями  здоровья  и  инвалидов
процедура оценивания результатов обучения по дисциплине может проводиться в несколько этапов.
Проведение  процедуры  оценивания  результатов  обучения  инвалидов  и  лиц  с  ограниченными
возможностями  здоровья  допускается  с  использованием  дистанционных  образовательных
технологий.

Оценка Компетенции Дескрипторы (уровни) – основные признаки освоения (показатели 
достижения результата)

«зачтено»

ПК-1 Способен  применять  системный  подход  и  методы  обработки
больших данных при решении задач

ПК-4 Способен  применять  системный  подход  и  методы  обработки
больших данных при решении задач

«не зачтено»

ПК-1 Не способен применять системный подход и методы обработки
больших данных при решении задач

ПК-4 Не способен применять системный подход и методы обработки
больших данных при решении задач

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)
5.1 Методические указания по организации самостоятельной работы обучающихся:
Приступая  к  изучению  дисциплины,  в  первую  очередь  обучающимся  необходимо  ознакомиться
содержанием  рабочей  программы  дисциплины  (РПД),  которая  определяет  содержание,  объем,  а
также порядок изучения и преподавания учебной дисциплины, ее раздела, части.
Для самостоятельной работы важное значение имеют разделы «Объем и содержание дисциплины», 
«Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины» и «Материально-техническое 
обеспечение дисциплины, программное обеспечение, профессиональные базы данных и 
информационные справочные системы». 
В  разделе  «Объем  и  содержание  дисциплины»  указываются  все  разделы  и  темы  изучаемой
дисциплины, а также виды занятий и планируемый объем в академических часах. 
В  разделе  «Учебно-методическое  и  информационное  обеспечение  дисциплины»  указана
рекомендуемая основная и дополнительная литература. 
В  разделе  «Материально-техническое  обеспечение  дисциплины,  программное  обеспечение,
профессиональные  базы  данных  и  информационные  справочные  системы»  содержится  перечень
профессиональных баз данных и информационных справочных систем, необходимых для освоения
дисциплины.
5.2 Рекомендации обучающимся по работе с теоретическими материалами по дисциплине
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При изучении и проработке теоретического материала необходимо:
- просмотреть еще раз презентацию лекции в системе MOODLe, повторить законспектированный на
лекционном  занятии  материал  и  дополнить  его  с  учетом  рекомендованной  дополнительной
литературы;
- при самостоятельном изучении теоретической темы сделать конспект, используя рекомендованные
в РПД источники, профессиональные базы данных и информационные справочные системы:
- ответить на вопросы для самостоятельной работы, по теме представленные в пункте 3.2 РПД.
- при подготовке к текущему контролю использовать материалы фонда оценочных средств (ФОС).
5.3 Рекомендации по работе с научной и учебной литературой
Работа  с  основной  и  дополнительной  литературой  является  главной  формой  самостоятельной
работы  и  необходима  при  подготовке  к  устному  опросу  на  семинарских  занятиях,  к  дебатам,
тестированию,  экзамену.  Она  включает  проработку  лекционного  материала  и  рекомендованных
источников и литературы по тематике лекций. 
Конспект лекции должен содержать реферативную запись основных вопросов лекции, в том числе с
опорой  на  размещенные  в  системе  MOODLe  презентаци,  основных  источников  и  литературы  по
темам,  выводы  по  каждому  вопросу.  Конспект  может  быть  выполнен  в  рамках  распечатки  выдачи
презентаций  лекций  или  в  отдельной  тетради  по  предмету.  Он  должен  быть  аккуратным,  хорошо
читаемым, не содержать не относящуюся к теме информацию или рисунки.
Конспекты  научной  литературы  при  самостоятельной  подготовке  к  занятиям  должны  содержать
ответы  на  каждый  поставленный  в  теме  вопрос,  иметь  ссылку  на  источник  информации  с
обязательным  указанием  автора,  названия  и  года  издания  используемой  научной  литературы.
Конспект  может  быть  опорным  (содержать  лишь  основные  ключевые  позиции),  но  при  этом
позволяющим  дать  полный  ответ  по  вопросу,  может  быть  подробным.  Объем  конспекта
определяется самим студентом.
В процессе работы с основной и дополнительной литературой студент может: 
-  делать  записи  по  ходу  чтения  в  виде  простого  или  развернутого  плана  (создавать  перечень
основных вопросов, рассмотренных в источнике);
-  составлять  тезисы  (цитирование  наиболее  важных  мест  статьи  или  монографии,  короткое
изложение основных мыслей автора);
- готовить аннотации (краткое обобщение основных вопросов работы);
- создавать конспекты (развернутые тезисы).
5.4. Рекомендации по подготовке к отдельным заданиям текущего контроля
Собеседование  предполагает  организацию  беседы  преподавателя  со  студентами  по  вопросам
практического  занятия  с  целью  более  обстоятельного  выявления  их  знаний  по  определенному
разделу,  теме,  проблеме  и  т.п.  Все  члены  группы  могут  участвовать  в  обсуждении,  добавлять
информацию, дискутировать, задавать вопросы и т.д.
Устный  опрос  может  применяться  в  различных  формах:  фронтальный,  индивидуальный,
комбинированный. Основные качества устного ответа подлежащего оценке: 
- правильность ответа по содержанию;
- полнота и глубина ответа;
- сознательность ответа;
- логика изложения материала; 
- рациональность использованных приемов и способов решения поставленной учебной задачи;
-  своевременность и эффективность использования наглядных пособий и технических средств при
ответе;
- использование дополнительного материала;
- рациональность использования времени, отведенного на задание.
Устный  опрос  может  сопровождаться  презентацией,  которая  подготавливается  по  одному  из
вопросов практического занятия. При выступлении с презентацией необходимо обращать внимание
на такие моменты как:
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-  содержание  презентации:  актуальность  темы,  полнота  ее  раскрытия,  смысловое  содержание,
соответствие заявленной темы содержанию, соответствие методическим требованиям (цели. ссылки
на  ресурсы.  соответствие  содержания  и  литературы),  практическая  направленность,  соответствие
содержания заявленной форме, адекватность использования технических средств учебным задачам,
последовательность и логичность презентуемого материала;
-  оформление  презентации:  объем  (оптимальное  количество),  дизайн  (читаемость,  наличие  и
соответствие  графики  и  анимации,  звуковое  оформление,  структурирование  информации,
соответствие  заявленным  требованиям),  оригинальность  оформления,  эстетика,  использование
возможности программной среды, соответствие стандартам оформления;
- личностные качества: ораторские способности. соблюдение регламента, эмоциональность, умение
ответить на вопросы, систематизированные, глубокие и полные знания по всем разделам программы:
-  содержание  выступления:  логичность  изложения  материала,  раскрытие  темы,  доступность
изложения,  эффективность  применения  средств  ИКТ,  способы  и  условия  достижения
результативности  и  эффективности  для  выполнения  задач  своей  профессиональной  или  учебной
деятельности,  доказательность  принимаемых  решений,  умение  аргументировать  свои  заключения,
выводы.

6. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины

6.1 Основная литература:
1.  Заика,  А.  А.  Разработка  прикладных  решений  для  платформы  1С.  Предприятие  8.2  в  режиме
«Управляемое  приложение».  -  2021-01-23;  Разработка  прикладных  решений  для  платформы  1С.
Предприятие  8.2  в  режиме  «Управляемое  пр.  -  Москва:  Интернет-Университет  Информационных
Технологий  (ИНТУИТ),  2016.  -  238  с.  -  Текст  :  электронный  //  IPR  BOOKS  [сайт].  -  URL:
http://www.iprbookshop.ru/73721.html
2.  Заика  А.  А.  Основы  разработки  для  платформы  1С:Предприятие  8.2  в  режиме  "Управляемое
приложение". - 2-е изд., испр.. - Москва: Национальный Открытый Университет «ИНТУИТ», 2016. -
254  с.  -  Текст  :  электронный  //  ЭБС  «Университетская  библиотека  онлайн»  [сайт].  -  URL:
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429115
3.  Самохвалов А.В.,  Рыжова Н.А.  Базы данных :  для направления подготовки 230700 "Прикладная
информатика". - [Тамбов]: [Б.и.], 2013. - 1 электрон. опт. диск (CD-ROM)

6.2 Дополнительная литература:
1.  Гладких,  Т.  В.,  Воронова,  Е.  В.  Разработка  прикладных  решений  для  информационной  системы
1С:  Предприятие  8.2  :  учебное  пособие.  -  2021-02-02;  Разработка  прикладных  решений  для
информационной  системы  1С:  Предприятие  8.2.  -  Воронеж:  Воронежский  государственный
университет  инженерных  технологий,  2016.  -  56  с.  -  Текст  :  электронный  //  IPR  BOOKS  [сайт].  -
URL: http://www.iprbookshop.ru/50639.html
2.  Терещенко,  Н.  В.,  Санькова,  А.  Б.,  Сытник,  И.  Ф.  Бухгалтерский  и  налоговый  учет  в  среде
«1С:предприятие  8.2»  :  учебно-методическое  пособие.  -  Весь  срок  охраны  авторского  права;
Бухгалтерский  и  налоговый  учет  в  среде  «1С:предприятие  8.2».  -  Саратов:  Саратовский
государственный технический университет имени Ю.А. Гагарина, ЭБС АСВ, 2012. - 162 с. - Текст :
электронный // IPR BOOKS [сайт]. - URL: http://www.iprbookshop.ru/80107.html
3.  Алексеев,  В.  С.,  Гаврисяк,  Ю.  М.,  Глазыкина,  А.  С.,  Головчанская,  Е.  В.,  Гончарова,  Л.  М.,
Копасова,  В.  Н.,  Корнева,  М. В.,  Кочеткова,  Е.  А.,  Кутузова,  М. А.,  Макарова,  Л.  Г.,  Минаев,  Р.  Н.,
Плисов, В. А., Самариев, К. В., Сарафанова, Н. А., Сорокотяга, А. В., Фетисова, И. В., Хмаро, Н. В.,
Шишкина, БАДы. Полный справочник. - 2020-08-31; БАДы. Полный справочник. - Саратов: Научная
книга,  2019.  -  453  с.  -  Текст  :  электронный  //  IPR  BOOKS  [сайт].  -  URL:
http://www.iprbookshop.ru/80212.html

6.3 Иные источники:
1. Информационный ресурс по платформе1С: Предприятие 8.2 - http://v8.1c.ru/
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2. Методическая поддержка 1С:Предприятие  - http://its.1c.ru/
3. Бесплатные онлайн уроки 1С:Предприятие 8.3 и 1С:Предприятие 8.2  - http://1c-uroki.ru/

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины, программное обеспечение, 
профессиональные базы данных и информационные справочные системы
Для  проведения  занятий  по  дисциплине  необходимо  следующее  материально-техническое
обеспечение:  учебные  аудитории  для  проведения  занятий  лекционного  и  семинарского  типа,
групповых  и  индивидуальных  консультаций,  текущего  контроля  и  промежуточной  аттестации,
помещения для самостоятельной работы.
Учебные аудитории и помещения для самостоятельной работы укомплектованы специализированной
мебелью и техническими средствами обучения, служащими для представления учебной информации
большой аудитории.
Помещения для самостоятельной работы укомплектованы компьютерной техникой с возможностью
подключения  к  сети  "Интернет"  и  обеспечением  доступа  в  электронную
информационно-образовательную среду Университета.
Для проведения занятий лекционного типа используются наборы демонстрационного оборудования,
обеспечивающие тематические иллюстрации (проектор, ноутбук, экран/ интерактивная доска).
Аудитории  для  всех  видов  контактной  и  самостоятельной  работы,  научная  библиотека  и  иные
помещения  для  обучения  оснащены  специальным  оборудованием  и  учебными  местами  с
техническими средствами обучения для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и
обучающихся инвалидов с разными видами ограничений здоровья:

- с нарушениями зрения:
электронный ручной видеоувелечитель Maggie MD;
дисплей Брайля Braille Star 40 Bluetooth (ПО транслятор текста Брайля и специализированное
ПО экранного доступа);
система распознавания текста OpenBook Pluss с настольным сканнером.
- с нарушениями слуха:
система информационная для слабослышащих портативная Исток А2;
динамический FM-передатчик Inspiro с микрофоном iBoom фирмы Phonak;
приемник для образования слухового аппарата;
наушники  с  технологией  костной  проводимости  для  глухих  и  слабослышащих  AfterShokz
Sportz M3;
система Comfort Contego;
акустическая  система  Front  Row  to  Go  (в  комплекте  2  микрофона,  сетевые  кабели,  комплект
креплений).
- с нарушениями опорно-двигательного аппарата:
регулируемые по высоте столы с электроприводом;
подьемник лестничный гусеничный;
система автоматического открывания дверей;
специально оборудованная санитарная комната для лиц с ОВЗ.

Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение: 
1C: Предприятие 8

Профессиональные базы данных и информационные справочные системы:
1. Научная электронная библиотека eLIBRARY.ru. – URL: https://elibrary.ru
2.  Электронный  каталог  Фундаментальной  библиотеки  ТГУ.  –  URL:
http://biblio.tsutmb.ru/elektronnyij-katalog
3. Российская государственная библиотека. – URL: https://www.rsl.ru
4. Российская национальная библиотека. – URL: http://nlr.ru
5. Президентская библиотека имени Б.Н. Ельцина. – URL: https://www.prlib.ru
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